
 

 

PAUTA DA 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

(CONUN) DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

 

DATA: 27 de outubro de 2022  

HORÁRIO: 10h 

LOCAL: Sala dos Conselhos – Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais 

 

1) Apreciação da Ata da 3º Reunião ordinária de 2022, realizada em 21-07-2022; 

2) Informe orçamentário e financeiro da UEMG. Apresentação: Sílvia Cunha 

Capanema; 

3) Apreciação da resolução CONUN/UEMG Nº 575, de 19 de outubro de 2022 que autoriza a 

criação de Departamento da Unidade Acadêmica da Universidade do Estado de Minas Gerais em 

Poços de Caldas, nos termos do art. 156 do Regimento; 

4) Minuta de Edital de eleições para composição de lista tríplice de candidatos aos cargos 

de Diretor (a) e Vice-Diretor (a) da Faculdade de Políticas Públicas e Gestão de Negócios 

da Universidade do Estado de Minas Gerais. Apresentação: Moacyr Laterza Filho; 

5) Proposta de resolução que Institui Avaliação de Desempenho para servidores (as) 

técnicos administrativos contratados por tempo determinado na Universidade do Estado 

de Minas Gerais e define critérios para avaliação. 2350.01.0012378/2021-70. Relatoria: 

Sílvia Cunha Capanema; 

6) Proposta de resolução que Dispõe sobre a Política de Ações Afirmativas para inclusão 

de pessoas negras, indígenas, quilombolas, ciganos e pessoas com deficiência na Pós-

Graduação Stricito Sensu na Universidade do Estado de Minas Gerais – UEMG. 

Relatoria: Vanesca Korasaki; 

7) Proposta de Novo Curso - Pós-Graduação Lato Sensu - Especialização em 

Performance Musical - Escola de Música. 2350.01.0010091/2022-27. Relatoria: Luiz 

Alberto Bavaresco Naveda; 

8) Proposta de resolução que aprova a distribuição de vagas para ingresso de discentes na 

Universidade do Estado de Minas Gerais – UEMG para o ano de 2023. Relatoria: 

Moacyr Laterza Filho; 

9) Apreciação das propostas de oferta de vagas e cursos encaminhadas pelas Unidades 

Acadêmicas para 2023 e análise de estudo complementar elaborado pela PROGRAD. 

Relatoria: Michelle Gonçalves Rodrigues; 

10) Outros assuntos 

  


